5 JAMSTALLDHET ANSTANDIGA HALLBARINDUSTR,
ARBETSVILLKOR INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

Globala malen &
Best Transport

Var hallbarhetsvision och langsiktiga hallbarhetsplan ar kopplade till de av FN
faststallda globala hallbarhetsmalen. Foljande globala mal fokuserar vi pa:
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Agenda 2030

| september 2015 antog varldens stats- och
regeringschefer en ny utvecklingsagenda och
globala mal for hallbar utveckling. Agenda 2030
bestar av 17 globala mal for hallbar utveckling
som syftar till att utrota fattigdom, stoppa
klimatférandringar och skapa fredliga och
trygga samhallen.

Vérldens ledare har lovat att uppna de globala

malen till ar 2030. Alla lander har déarmed tagit

pa sig ansvaret att skapa en mer rattvis, hallbar
och battre varld.
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Sex globala mal

Alla i samhallet kan bidra till de globala malen
pa sitt satt. Best Transport verkar i saval den
offentliga miljon, med leveranser till samhalls-
barande funktioner, liksom i privata konsumen-
ters narmiljo.

Vi har, utifran vara forutsattningar att géra storst
nytta, beslutat oss for att fokusera pa sex globala
mal: 5,8, 9,10, 11 och 13.

Best Transport - Hallbarhetsplan



5.5 Tillforsakra kvinnor fullt och faktiskt
deltagande och lika méjligheter till
ledarskap pa alla beslutsnivaer i det
politiska, ekonomiska och offentliga livet.
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8.2 Uppna hogre ekonomisk produktivitet
genom diversifiering, teknisk uppgradering
och innovation, bland annat genom att foku-
sera pa sektorer med hogt foradlingsvarde
och hog arbetsintensitet.

8.4 Fram till 2030 successivt forbattra den
globala resurseffektiviteten i konsumtionen
och produktionen samt strava efter att bryta
sambandet mellan ekonomisk tillvaxt och
miljoforstoring, i enlighet med det tioariga
ramverket for hallbar konsumtion och pro-
duktion, med de utvecklade landerna i taten.

8.5 Senast 2030 uppna full och produktiv
sysselsattning med anstandiga arbetsvillkor
for alla kvinnor och man, inklusive ungdomar
och personer med funktionsnedsattning,
samt lika 16n for likvardigt arbete.

8.8 Skydda arbetstagarnas rattigheter och
framja en trygg och saker arbetsmiljo for alla
arbetstagare, inklusive arbetskraftsinvand-
ring, i synnerhet kvinnliga migranter, och
manniskor i otrygga anstallningar.

Strava efter jamstalldhet mellan
kénen i hela verksamheten och vara
ett foreddme i transportbranschen
nar det kommer till jamstalldhet.

Genom l6nsam tillvaxt sakerstaller vi
framtida satsningar inom innovation,
vilket ger oss forutsattningar for att
fortsatta vara en hallbart vaxande
arbetsplats.

Tillhandahalla det mest resurseffek-
tiva ruttoptimeringsverktyget baserat
pa ekonomiska likval som miljomas-
siga aspekter samt nyttjande av den
for andamalet mest resurseffektiva
fordonstypen.

Vi ska vara socialt ansvarstagande
och sakerstalla schyssta arbetsvillkor
i hela leveranskedjan.

Att vara en trygg arbetsplats
baserat pa lagenliga anstallnings-
villkor, ratt till féreningsfrihet och
en trygg arbetsmiljo i enlighet med
gallande lagstiftning.

Att Best Transport ar en lika
sjalvklar arbetsplats oavsett
kon.

Stabil organisk ekonomisk
tillvaxt.

Kontinuerlig expansion av
geografi och tillférande av
ny kompetens.

Kontinuerlig vidareutveckling
av ruttoptimeringsverktyget
for att sakerstalla optimal
rersurseffektivitet.

Utveckla och implementera
ett resursplaneringsverktyg
for att sakerstalla optimalt
resursnyttjande.

Identifiera fordonsalternativ
for langsiktig ekonomisk och
miljomassig hallbarhet.

Utarbeta tydliga riktlinjer och
ramverk for sakerstallande av
schyssta arbetsvillkor.

Best Transport ska alltid
uppfylla vara ataganden och
skyldigheter som arbetsgivare.
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Relevanta globala delmal

9.4 Till 2030 rusta upp infrastrukturen och
anpassa industrin for att géra dem hallbara,
med effektivare resursanvandning och fler
rena och miljévanliga tekniker och industri-
processer. Alla lander vidtar atgarder i enlig-
het med sina respektive forutsattningar.

Best hallbarhetsinitiativ

Med beslutsamhet uppna Best
Transports fastslagna hallbarhetsvi-
sion och genom innovativa l6sning-
ar fortsatta vara ett féoredéome for
branschens omstallning till hallbara
transporter.

Best hallbarhetsmal

Fossilfria transporter* i hela
koncernen till ar 2030.

* Godkanda fossilfria drivmedel:
el, HYO100, biogas, vatgas och
FAME/RME.
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Relevanta globala delmal

10.2 Till 2030 mojliggdra och verka for att alla
manniskor, oavsett alder, kon, funktionsned-
sattning, ras, etnicitet, ursprung, religion eller
ekonomisk eller annan stallning, blir inklude-
rade i det sociala, ekonomiska och politiska
livet.
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Best hallbarhetsinitiativ

Tillforsédkra mangfald och inkludering
i hela verksamheten.

Best hallbarhetsmal

Att erbjuda alla anstallda
oberoende av alder, kon,
funktionsnedsattning, ras,
etnicitet, ursprung, religion
eller ekonomisk eller annan
stallning en inkluderande
arbetsplats.

Relevanta globala delmal

11.6 Till 2030 minska stadernas negativa
miljopaverkan per person, bland annat
genom att dgna sarskild uppmarksamhet
at luftkvalitet samt hantering av kommu-
nalt och annat avfall.

Best hallbarhetsinitiativ

Med beslutsamhet uppna Best
Transports fastslagna hallbarhets-
vision och genom innovativa
|6sningar fortsatta vara ett fore-
doéme for branschens omstalining
till hallbara transporter.

Best hallbarhetsmal

Reducera koncernens totala
klimatpaverkan med minst
7% i genomsnitt per ar fram
till ar 2030 (basar 2020, enligt
GHG-rapporteringen).

1 3 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA
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Relevanta globala delmal

13.2 Integrera klimatatgarder i politik,
strategier och planering pa nationell niva.

Best hallbarhetsinitiativ

Agera i enlighet med internationella
och nationella direktiv (fér de mark-
nader dar Best Transport verkar) om

atgarder for att begransa klimatfor-
andringarna. Inkludera klimatatgarder
i strategiarbetet.

Best hallbarhetsmal

Implementera och efterleva
miljéledningssystem.




